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Patrimoine et territoire,

les nouvelles ressources du d®veloppement durable




Horaires

ACCUBID coeeeeie e 05 53 49 59 69
Lundi au Jeudi 8h30-12h et 13h30 -17h/Vendredi 8h30-12h et 13h30-16h30

Etat CiVil oeeei e 05534959 71
Lundi au Jeudi 8h30-12h et 13h30-17h/Vendredi 8h30-12h et 13h30-16h30

Affaires Scolaires .......coeevvevieieiieiiieieeieeieeennes 05 53 49 59 76
Lundi au Jeudi 8h30-12h et 13h30-17h/Vendredi 8h30-12h et 13h30-16h30

51 [=Tot (o) P 05 53 49 59 72
Lundi au Jeudi 8h30-12h et 13h30-17h/Vendredi 8h30-12h et 13h30-16h30

SErvice SOCIAl......cuvirniineiiiiiieiei e eeanes 05 53 49 59 79
Lundi au Jeudi 8h30-12h et 13h30-17h/Vendredi 8h30-12h et 13h30-16h30

Aide aux personnes iSOIBES. ..........ccuvureervunnennnn 05 53 49 59 65
Lundi au Jeudi 14h-17h30/Vendredi 14h-16h30

Service Communication..........ccuveueeeenieniniennnns 05 53 49 59 89
Lundi au Vendredi 8h30-12h et 13h30-17h30

Biblioth QUE .cevveeeeee e 05 53 49 59 73
Mardi au Vendredi 9h-12h et 14h-18h/Samedi 9h-12h

POINt JEUNES .. et 05 53 49 59 78
Lundi au Vendredi 9-12h et 14h-18h

Service TEChNIQUE ....covvuieiiiieeeiieeiiie e 05 53 49 59 66
Lundi au Jeudi 8h30-12h et 14h-17h30/Vendredi 8h30-12h et 14h-16h30

Service UrbaniSme .........cceveveenvinieiieieieeneenns 05 53 49 59 88
Lundi au Jeudi 9h-12h et 13h30-17h30/Vendredi 9h-12h

R®servations Salles ..........ccocvveeeiviiineeieniennnen. 05 53 36 79 05
Lundi au Jeudi 8h30-12h et 13h30-17h30/Vendredi 8h-12h et 13h30-16h30

Police Municipale ...........ccooevviiiiiiiiiiiiiieeeeenn. 05 53 49 59 75
Lundi au Jeudi 8h-12h et 13h30-17h30/Vendredi 8h-11h

Pour obtenir un rendezvous aupr s de M le Maire, prendre contact avec liaccueil.

Horaires des services de votre Mairie
Permanences au Centre diAccueil Municipal (ancien lyc®e)
- Bureau ddaide au logement tous les jeudis de 14h ** 17h
- CRAMA, service social 2° et 4° jeudis du mois de 9h =~ 12h
- CRAMA, retraite sur rendez-vous au O 820 820 537
- SOS surendettement tous les jeudis de 17h ** 19h
- LoAssociation Nationale de Pr@®vention en Alcoologie
et en Addictologie 47
tous les mardis de 10h ™ 12h et de 13h30 " 17h
- RESEDA sur rendez-vous au 05 53 48 15 20
- Planning familial
sur rendez-vous au 05 53 01 03 02 ou 05 53 66 27 04
- AVA Contacter la Mairie pour avoir les dates au 05 53 49 59 69
- DDTE Contacter le service de r@servation des salles au 05 53 36 79 05
- M@diation familiale 05 53 69 97 68/06 84 79 59 46

Permanences Salle des mariages ~~ la Mairie
- CICAS, retraite compl®mentaire

Le mercredi sur rendezvous au 05 53 47 18 38
- Mutuelle Nationale Territoriale

Chaque premier jeudi du mois
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£ditorial

Ch res fum@loises, chers fumelois,

Je suis heureux de vous retrouver
pour la premi re @dition 2009
de notre magazine. Avant de le
d®couvrir, je souhaite vous parler
de la situation ®conomique de notre
territoire.

Aborder un tel sujet est toujours
un exercice difpcile car au-del”
des chiffres du chmage, des
pourcentages, statistiques et
autres, se cachent des hommes
et des femmes dans des situations
difpciles. Il ne faut pas oublier non
plus que quand des entreprises
souffrent, clest tout un territoire qui
est meurtri.

Lusine de Fumel et lientreprise Marty
font partie de notre patrimoine
industriel. Elles portent leur part
de m®moire et ce sont sans aucun
doute ¢ les m res nourrici res e de
tout un bassin de vie.

Clest pour cela, quiau-del” des jeux
politiques et guerres diopinion, nous
nous sommes battus, ensemble
service de [iEtat, ®lus locaux,
organisations syndicales, ouvriers
et retrait®s pour la survie de ces
deux piliers.

Pour liEntreprise Marty, 97 emplo-
y®s viennent di°tre licenci®s.
lIs vont b@n®pcier diune convention
de reclassement personnalis®.

Pour liusine de Fumel, devenue
MetalTemple Aquitaine, le Tribunal
de Commerce a retenu B4 ltalia
apr s de longues n®gociations.

Deux points du plan de reprise
faisaient d®bat :

- La mise en place de dispositifs
sp@cipques pour le personnel
licenci® a ®t® valid®e.

- Léarret de 1o activit® dite ¢ BMD e,
haut lieu du savoir-faire fumelois et
non repris par B4 ltalia. Les parties
en pr@sence ont convenu de la
¢ mise en sommeil & de cette activit®
pendant un an en attendant une
possible reprise des commandes et
un @®ventuel repreneur. Cependant,
la mise ¢ sous cocon €& "* un co¥%t
dienviron 400 000 n.  Aussi,
conscient de la valeur patrimoniale
de la BMD, jlai propos®
liensemble des repr@®sentants des
Collectivit®s Territoriales de prendre
en charge pnanci rement le co¥%t
dientretien (r®gion, d®partement,
CCFL). B4 ltalia devait reprendre
212 salari®s, il en a repris 216.
Il nfen reste pas moins que plusieurs
dizaines de personnes se retrouvent
sans emploi et je mesure liangoisse
que cela repr@®sente pour les
familles.

Je sais que pour les plus anciens
dientre eux, la reconversion
risque di°tre difpcile. lls njont pas
demand® "° changer de m@tier, ils
aimaient leur travail, leur usine.
Sachez que le souci des salari®s est
aussi le nitre, et que notre action
ne se r@sume pas aux propos que
je tiens dans cette tribune. Nous
agissons, le plus concr tement
possible, pour sortir notre territoire
des difpcult®s.

Aujourdihui, la Communaut® de
Communes n@gocie des dispositifs
particuliers avec IiEtat pour le bassin
fumelois : Le Contrat de Transition
Professionnelle  pour  léemploi,
les formations et le reclassement
ainsi que le Fond National de
Revitalisation de Territoire (FNRT).
Le premier Comit® de suivi du FNRT
vient ddattribuer 1,5MD notre
bassin @conomique, qui devient ainsi
un des quatre premiers territoires
en b@n®pcier au niveau national.
Il siagit diargent disponible sans
garantie destin®@ " pnancer tous
les projets de d®veloppement ou
lfinstallation dientreprises cr®atrices
diemplois sur notre bassin de vie.

Par ailleurs, de nombreux outils
juridiques et techniques ont @t®
mis en place: un Comit® de Bassin
diEmploi, le Centre R®gional
de Reconversion Technologique,
le dispositif ARCELOR qui vient
de sbachever et qui a permis de
pnancer plus de 300 emplois.

Nous sommes tous conscients des
difpcult®s de notre territoire, mais
il ne faut pas se d®courager. Des
secteurs comme ldagroalimentaire,
la sylviculture, léextraction du
calcaire sont en expansion. Le
fum®lois jouit diune forte attractivit®
touristique. Utiliser et optimiser
les richesses de notre territoire tel
est notre programme. Conserver
et valoriser notre patrimoine nous
permet aujourdihui de b®n®pcier
des retomb®es li®es au tourisme.
Re-dynamiser notre centre Vville,
nous permet de voir sfinstaller de
nouveaux commerces.

Le fum®@lois est en pleine mutation.
Il est important de lui permettre de
si®panouir.

Notre Magazine vous am ne "~ la
d®couverte du patrimoine fum®lois
et met en lumi re les richesses les
plus sp®@cipques de notre ville. Faire
d®couvrir notre patrimoine, cest
aussi lioccasion de rappeler quiil est
diabord le fruit diun environnement
et diune activit® humaine. A cette pn
Il®quipe municipale met en place
des actions apn de pr®server notre
patrimoine et notre environnement
pour ameliorer la qualit® de vie de
chacun.

Soyons tous pers di°tre fum®lois
et rappelons quiil niexiste pas de
fatalit® ** la crise comme Il niexiste
pas de fatalit® ~° la r®ussite non
plus.

Jean-Louis COSTES
Maire de Fumel
Pr@®sident de la Communaut®
de Communes Fum®lois-L®mance
Conseiller G@n®ral de Lot-et-Garonne
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Le nouveau

passeport
biom®trigue

Depuis le mois de Mai, les fum®lois
vont  b®n®pcier des  services
offerts par le nouveau passeport
biom@trique.  Pour  Iiobtenir, ils
sjadresseront ** la mairie de Fumel.
Le passeport biom@trique siinscrit
dans un processus de s®curisation
des documents diidentit®. Il comporte,

outre les donn®es pr@sentes dans
les passeports actuellement en
circulation, la photo num@ris®e du
titulaire et deux de ses empreintes
digitales. Les modalites de d®pxt
des demandes de passeport seront
donc modip®es. Ce passeport peut
°tre d@livr®@ " toute personne de
nationalit® fran-aise. La demande
doit sieffectuer obligatoirement dans
llune des communes habilit®es ™
recueillir les demandes de passeport
biom@trique. Les pi ces justipcatives

fournir (®tat-civil, justipcatif de
domicile, justipcatif de nationalit®
Si n®cessaire) sont les m°mes
quéaujourdihui.

Inauguration du Centre Culturel

vacances

de 1974~ 1992.

mais ®galement la r@alisation du Centre Culturel.

Nouveau
Site Internet

Avec pr sde 6000 visiteurs par mois,
le nouveau site de la municipalit®
de Fumel offre ** chacun un service
public compl®mentaire, simple, et

La municipalit® met en place liop®ration ¢ Tranquillit® Vacances é
en juillet et ao¥%t. Cette op@®ration vise ** assurer la surveillance des
habitations et des commerces, en liabsence de leurs occupants. Si
vous °tes int®ress®s par le dispositif, venez vous inscrire ** la Police
Municipale : un formulaire est =" remplir.

Une biblioth que
EIOCKEE

B ACTUALITE Pace 4

interactif. Informations en temps
reel, documents administratifs dispo-
nibles en ligne, renseignements
historiques, infos pratiquesé
Ce site Internet est avant tout celui
des internautes. Il a pour vocation
di°tre un trait diunion moderne
et convivial entre les fum®lois, et
diouvrir de nouveaux horizons pour
notre ville.

La biblioth que va faire liobjet de travaux de modernisation et sera par
cons®quent ferm®e au public pendant plusieurs jours. La mairie vous prie
de bien vouloir liexcuser pour la g°ne et le d®sagr@ment que les travaux
vont occasionner. Cependant, ces op®rations de modernisation permettront
un meilleur accueil du public et offriront un service de qualit®.

La Mairie de Fumel a d®cid® de rendre hommage "~ notre regrett® Docteur
PAUL MAUVEZIN en attribuant son nom au Centre Culturel le 9 juillet prochain.
M®decin g@n@raliste install® *~ Fumel depuis 1956, M. Mauvezin fut Maire
de la commune de 1971 ** 1989 et Conseiller G@n@ral du Lot-et-Garonne

I a particip® au d®veloppement de Fumel en impulsant notamment
Ii®volution de Ifh1pital, la r@novation urbaine du centre ville, la Cit® Scolaire



Handisport :

2 clubs fum®lois labellis®s

Comment pratiquer une activit® sportive lorsquion est handicap® ? La r®@ponse passe de plus en plus
par liintegration parmi les sportifs valides. Cette mixit® est possible avec un peu de volont®... pour
le bien de tous ! De nombreux clubs sportifs ont la volont® de siouvrir =~ de nouveaux publics et de
diversiper leur mode de pratique vers le loisir. A Fumel, 2 clubs sportifs sont labellis®s handisport :

Le Kay karat® Club et le Tir Sportif fumelois.

Le 10 mars 2009, le club de Karat® Des am®nagements des locaux M.Diaz, Pr@sident du club, avant
de Fumel g®r® par nos trois acolytes pour les personnes mobilit®  diajouter :  ctous les  sports
Jean-Yves lap ze, Lojc Gomez r@duite ont @® r®@alis®s. Toujours devraient, quand ils le peuvent,
et Pauline Cazette est labellis® ¢ avec une longueur diavance, le Tir  ouvrir leur discipline * tous. Sans

VALIDES HANDICAPES e pour la
d®pcience intellectuelle, les troubles
psychiques et pour les personnes

Sportif est quant " lui, le premier
club fum®lois a avoir obtenu le
label handisport. ¢ Depuis 2007,

exception, le sport doit lutter contre
la discrimination. & La pratique
sportive des personnes handicap®es

non ou mal voyantes. — conna't une ®volution
Lojc Gomez ®@ducateur positive. Li ouverture
au club, travaille quoti- & & M ] ®» i ¥ " des mentalitds face
diennement avec les au handicap a donn®

personnes en situation de
handicap. Le Club a donc
mont® un projet déaccueil
des handicap®s au sein
des sections existantes.
Ainsi comme nous
liexplique M. Lap ze:
¢ nous avons mis en
place depuis la rentr@e
2008 liintegration des
handicap®s, quel que soit

une nouvelle dimension.
Comme disait Jean
Giraudoux (illustre auteur
de th@Ctre), ¢le Sport
consiste " d®l®guer
au corps quelques-unes
des vertus les plus fortes
de lIi©dme &. Aujourddhui,
on parle tout simplement
de la tol®rance.

leur handicap, " léint®rieur des cours nous sommes labellis®s  pour A noter
habituels, et en partenariat avec liint®gration des personnes en Le club de tennis de Fumel
la CA, la DDJS du Lot et Garonne d®pcience physique n@®cessitant Ouvre Ses portes aux personnes

et le projet jeune ¢ envie diagir e

[dutilisation dbun fauteuil

roulant ; handicap®es. Les courts ont @t®

accept® pour Lojc en collaboration
avec le club. Le Label est un plus
pour commencer cette nouvelle
aventure é.

en d®pcience auditive partielle ou
totale et les personnes handicap®es
se d®pla-ant de mani re autonome
sans appareillage e, nous explique

mis aux normes et une r@eyexion a
®t® entreprise pour liam®nagement
de toilettes ¢ Handicap®s & Bravo !

Bient1t le Label.

Troph®e des sportifs :gloire aux champions !

Fi re de ses champions et de ses b@n®voles, la
municipalit® de Fumel a recompens® en d®but diann®e
ceux qui par leur performance et leur engagement
portent haut les couleurs de notre ville.

Quiil siagisse de sport amateur ou de haut niveau, la
Ville met toujours " Ishonneur ses sportifs. La c®®monie
des Troph®es des Sportifs montre que Fumel est une
ville qui puise son dynamisme au sein du dense tissu

associatif du fume@lois.Ce traditionnel rendez-vous
fum@lois, offre lioccasion de r®afprmer certaines

valeurs, qui sont consubstantielles la pratique
sportive, et dont le b@n@volat exprime la quintessence.
Il njest pas de club amateur qui puisse exister sans la
contribution des b®n®voles. M. le Maire a soulign®
¢ leur travail accompli dans toutes les structures avec
cette passion qui les anime € et ¢ ** rappeler le rtle plus
gudimportant du Syndicat intercommunal des sports de
Fumel/Monsempron-Libos qui a octroy® en 2008 pr s
de 63 937 b de subventions aux associations sportives
du fumelois. &
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Micro-cr®dit social :

premier pas pour sien sortir !

La mairie de Fumel consciente des difpcult®s que rencontrent les personnes en situation diexclusion a sign® lundi
26 janvier dernier, une Convention pour mettre en place le Micro-cr®dit social en partenariat avec la Caisse Sociale
de D®veloppement Local et le Cr@dit Municipal de Bordeaux. Le CCAS (service social de la Mairie) de Fumel est le

porteur du projet et participe ainsi "~ la r@insertion des personnes en difpcult®.

Micro-cr®dit Social :

mode diemploi ?

Cilest un cr@dit ** la consommation de
d®pannage pour un projet identip®
qui doit r®pondre " des besoins
vitaux. Ce nfest pas un substitut aux
prets bancaires. Ce cr@dit ne peut
pas servir =~ combler des d®couverts
ou des dettes.

Ce service est destin® aux personnes
allocataires de minima sociaux ou
travailleurs en situation pr@caire, aux
personnes confront®es ~* un accident
de la vie ou bien " ceux exclus du
pret bancaire traditionnel.

Le Micro-cr@dit social permet de
pnancer par exemple une formation,
un permis de conduire ou lfachat
diune voiture pour trouver un emploi.
Il shagit di aider des personnes dans la
pr@®servation ou la recherche diemploi
(permis de conduire, formationé ),
pour le logement et les ®@quipements
(caution, ®lectrom®nager de base) ou
pour couvrir des frais incombant ** la
vie familiale et li®@ducation (d®penses
de sant®, G@tudesé ). ¢ Le CCAS
accueille les b®n@pciaires potentiels,
®tudie la viabilit® du projet, instruit
les demandes de pr°t aupr s du
partenaire pnancier et accompagne
les b@n®pciaires pendant toute la
dur®e du pre°t qui leur est consenti €,

B SOCIAL races

indique Odette Langlade, Adjointe
au CCAS.

¢ Nous avons accord® quatre
prets : un pour léachat diune voiture
pour ldinsertion professionnelle, le
deuxi me pour léachat diappareils
m@®nagers de premi re n@cessit®
(frigo, gazini re), le troisi me sur des
d®penses diobs ques et le dernier
pour la r®novation diune charpente.
Diautres dossiers sont en cours
diinstruction. & explique Marie-Luce
Gleize du CCAS

Le montant diemprunt varie de 150 ™
3000 avec un taux diint®r°t de 6%
dont 3% sont pris en charge par le
service social de Fumel.

La r®ussite diune telle d®marche
reside dans le fait que le CCAS est
un acteur bien identip® des usagers.
Aussi, le recueil des t®moignages
des b@®n®pciaires de pr°ts permet de
mesurer liimpact social et humain de
cette initiative et conforte liimportance
du rtle du CCAS de Fumel : ¢ avec
le service social, on tient compte de
la personne , de son histoire et de ses
probl mes. e ¢ le CCAS nous aide et
nous ne nous sentons pas pieg®s ! e

Renseignements et informations :
Service Social de Fumel /7 05 53 49 59 79
ou 05 53 49 59 65

En bref

Le micro-cr@dit, clest un pret de
¢ petits € montants accord®s “* des
particuliers qui ne peuvent acc®der
" des pre°ts bancaires classiques en
raison de leur faible solvabilit®.
Cette d®marche a vu le jour dans les
pays en voie de d®veloppement. Elle
shadresse aujourdihui aux personnes
en situation diexclusion pnanci re.
En France, ce dispositif particulier
a ®t® mis en place en 2005 dans le
cadre de la Loi de Coh@®sion sociale,
dite Loi Borloo.

FeCus

TF1 ~" Fumel :

Une ®quipe de TF1 est venue ™
Fumel " lioccasion diun reportage
sur les Restos du CTrur. lls ont
rencontr® Jeannette, une fum®loise
b®n@pciaire de liaide et Bakta
Boucheyda du service CCAS.

Foyer du 3 ™ Age :

Les entreprises ont @® retenues
pour la construction du Foyer du
3 ™ ©ge, Avenue de Bonaguil. Les
travaux sont en cours de r®alisation.



Animations
gourmandes 2009

LoISIrsS
en F°te

samedi 12 septembre 2009

Cette ann®e quatre jeudis rythmeront 1i®t® en fum@lois : le 23 juillet ,
le 30 juillet , le 6 ao%t et le 13 ao¥t sur la Place du ch©teau de Fumel.
D®couvrez chaque soir =" partir de 19h00 une ambiance differente : Country
avec Leslie Ryan et | fassociation LITTLE MOON country, vari®t®s avec
liorchestre Tangara et lfassociation MusiciAll ; ann®es 80 avec le groupe
Variation et enpn pour le dernier soir : Musette avec La bandajazz é

€ tout en d®gustant des produits du terroir et autres sp@cialit®s propos®es
par les producteurs et restaurateurs fumelois. Jusquiau 13 ao%t, d®tente et
convivialit® tous les jeudis *" partir de 19h30 aux animations gourmandes
de Fumel, place du ChGteau de la mairie.

Les M®di®vales

Ambiance festive et voyage dans le temps pour commencer li®® ~* Fumel : la
9 me F°te M@di®vale fera ~~ nouveau battre le cwur de la cit® au rythme
diun programme riche et vari® de reconstitutions, spectacles, musiques,
ripailles, artisanat et parades... Cette ann®e, les m@di®vales seront
d@di®es aux jeux et ** la vie m@di®vale. Des nouveaut®s ®@galement avec la
participation de deux clubs sportifs fumelois : le Tennis club et le Tir Sportif
qui adapteront leur discipline " 1i®@poque m@di®vale.

Autre temps fort de la programmation : le grand d®pl® dans les rues de
Fumel le dimanche 12.

Ldassociation ¢ Les M@di®vales de Bonaguil-Fumel & invite tous les amateurs
déhistoire locale et de spectacle de rue " les rejoindre pour faire de cette
fresque historigue un moment fort de convivialit® et de f°te.

Renseignements : ChGteau de Bonaguil 05 53 71 90 33

Assoclation
des commer-ants

Apr s des d®buts chaotiques, ciest avec plaisir que nous retrouvons
une association remani®e et plus que d®termin®e faire vivre le
commerce en fume@lois. Pour donner le ¢laée " cette nouvelle ®nergie,
| fassociation des commer-ants organisera une nocturne lors des
soldes du Mercredi 24 juin 2009 dans la rue de la R®publique
et rue de liEglise avec des animations musicales en tout genre.
Enpn, tous les dimanches du 28 juin au 30 ao%t la rue de la R®publique
sera pi®tonne pour permettre de yOner dans le centre-ville en s®curit®.
A cette occasion, les commer-ants d®balleront sur le trottoir pour mieux faire
conna’tre leurs boutiques. Des commer-ants ambulants de linge de maison,
de v°tements, de bonsays... viendront compl@ter la rue.

Avec plus de 400 visiteurs liann®e
demi re, Loisirs en F°te a ®® une
belle r@ussite. Nouveau concept
d®di® uniguement aux associations et
professionnels du sport et des loisirs,
Loisirs en F°te accueillera petits
et grands, Samedi 12 septembre
prochain au centre culturel de Fumel.
Pr s de 40 associations et structures
de loisirs vont vous faire partager

leurs passions, leurs  activit®s
autour doateliers ddinitiation, de
d®monstrationsé

Une vitrine pour les activit®s de
loisirs en fum®loisé

Les professionnels et associations
presents seront regroup®s autour
de deux pZles: sports, culture et
loisirs. Loisirs en F°te est lioccasion
de faire conna’tre et de promouvoir
les activit®s de loisirs, de rencontrer
des b@nRvoles et professionnels,
de partager leurs passions. Sports,
loisirs cr®atifs, activit®s culturelles,
danse, musiqueé Il y en aura pour
tous les goits et tous les ©ges.

Des animations ¢ d@couverte eé
Pour le plus grand plaisir des visiteurs,
Loisirs en F°te proposera tout au long
de la journ®e des d®monstrations
sportives et culturelles: moving,
arts martiaux, ateliers cr®atifs pour
siadonner *° la mosajque, peinture
sur bois, couture, poterieé

Les F°tes

du 14 juillet

Chaque ann®e, Fumel et son
Comit® des F°tes se parent de
mille feux et organisent un grand
feu dbartipce pour la f°te nationale
du 14 juillet, tir®@ depuis le ChCteau
de Fumel. Le feu dbartipce est suivi
diun bal populaire dans la rue. A
ne pas manquer dans la journ®e le
traditionnel ap@ritif en plein air
11h30, place Voltaire et le d®pl®
des pompiers de Fumel.
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F& CUS

sur € Bertrand Chesnais
®ducateur sportif =~ la Mairie

Aider les enfants *~ grandir
Qui dit sport, dit football, basket,
athl®tismeé Mais aussi VTT, voile,
course diorientation et boxe. Bertrand
Chesnais, ®ducateur sportif " [amairie
de Fumel y est pour quelque chose.
Depuis 5 ans, Bertrand intervient
la fois sur le temps pe@ri- et
extrascolaire dans les ®coles
primaires et maternelles de Fumel.
Quand il ne donne pas un coup de
main aux instituteurs pour organiser
les s®ances diEPS, il anime des
ateliers ** la pause d®jeuner ou le
soir apr s les cours. ¢ Ciest liune des
sp@cipcit®s fum@loises : jiai toujours
travaill® main dans la main avec les
®coles. Ce qui permet de mettre en
place un v@ritable suivi ®ducatif €. Il
intervient ®galement "~ la cr che la
Souris Verte le mardi et le jeudi o% il
propose des parcours de motricit® et
de coordination aux tout-petits.

Li®ducateur sportif est ®galement mis
a disposition par la Mairie aux clubs
sportifs fum®lois qui manquent de
personnel encadrant. Bertrand est sur
tous les fronts : mercredi hand, mardi
soir tennis, vendredi soir ping pong
et samedi matin ®cole diathl®tisme.
Il sioccupe aussi des rencontres
sportives inter-®coles du territoire.
Pendant les grandes vacances, on
le retrouve pour le dispositif Ecole
Ouverte oY% il propose des activit®s
vari®es. Mais sa mission ne varie
pas : ¢ faire du sport un instrument
diint®gration et diapprentissage de
llautonomie é. A Isheure de la lutte
contre liob@®sit® et pour Ii@galit® des
chances, sa tOche est particuli rement
cruciale.  Ce sportif afpche wun
dynamisme de bon aloi. ¢ Le contact
permanent avec les enfants est une
source de fra'cheur incomparable.
Peu de collectivit®s comptent des
®ducateurs  sportifs dans  leur
personnel. A Fumel, les enfants ont
de la chance et jiai le sentiment de
contribuer ** leur ®@panouissement, de
les aider ** grandir €.

3questions T é .

Martine Malvoisin,
directrice de la Cr che

La Souris Verte

Fumel, ville ** vivre : depuis quand occupez-vous le poste de Directrice
de la cr che La Souris Verte ?

Mme Malvoisin : jiai int®egr® la structure le 1° mars. Originaire de la
re@gion parisienne, je vis dans le fum®lois depuis une quinzaine diann®es.
Je suis inprmi re pu@ricultrice de formation et je travaillais en milieu
hospitalier jusqui™™ pr@sent.

Fumel, ville ** vivre : comment se passe votre int®@gration ?

Mme Malvoisin : ciest une tr s bonne cr che avec un personnel attentif
et d®vou® au bien °tre de chaque enfant. Bien s%r, ciest une d®couverte
pour moi di°tre dans une structure diaccueil quand vous venez du monde
hospitalier. Mais ce que je retrouve ciest la prise globale de lienfant en
faisant un lien important avec les parents.

Fumel, ville " vivre : quelles sont les activit®s propos®es "~ la Cr che ?
Mme Malvoisin : nous continuons le travail entrepris par mon pr@d®cesseur.
Nous reprenons la communication et le travail sur le projet de la cr che
clest ** dire que nous essayons que les enfants du m°me ©ge qui passent
en section sup®rieure soient suivis par la m°me personne r@f@rente. Les
enfants sont ainsi en conpance. Nous avons ®galement mis en place des
ateliers cuisine avec le concours du personnel et de notre cuisini re qui
fait un travail remarquable. Pour les activit®s, on tient compte du rythme
de vie de lienfant.Enpn avec le personnel, nous organisons des r@unions
di®quipe et nous abordons des th mes g®n®raux comme léaccueil de
lienfant ou la notion de limite.

Br ves di®colesé

Ecole Primaire Jean Jaur s: les®l vesde CLIS qui ne pourraient
menace de fermeture diun poste plus b®n®pcier diune insertion
dienseignant. dans des classes normales.
Le nombre di®l ves quittant Ii®cole Nous souhaitons une phase

pour le coll ge ne sera " priori pas
compens® par les entr®es au CP
(46 sortants contre 29 entrants).
Une mesure de blocage  la
fermeture a @®® decid® par
liinspecteur diAcad®mie. Il faudrait
un effectif de 201 @I ves hors CLIS
" la rentr®e 2009 pour pouvoir
conserver les 9 postes existants.
Malgr® liaction des parents
di®l ves, des enseignants et des
®lus, nous niavons pu obtenir
quiun blocage " la fermeture au
lieu diune fermeture directe.

La disparition diun poste aurait
pour effet imm@diat de d®favoriser

diattente diune ann®e avant de
subir une suppression de poste.

Ecole Primaire du Chemin Rouge

Nous njavons pas liintention de
fermer cette ®cole. Aujourddhui,
clest une ®cole " 3 classes avec
un effectif de 55 enfants. Il niy a
pas de menace de suppression de
poste. Dans ldavenir, siil y avait une
baisse dieffectif entra’nant cette
®ventualit®, une r@®yexion avec les
enseignants et les parents di®l ves
pourrait alors °tre men®e tout en
gardant pour priorit® [fint®r°t de
lienfant.



Ou red®caouvrir

bonnes raisons
de d®couvrir

.Fumel

Les beaux jours arrivent, il est temps de se promener *" travers Fumel et de d®couvrir
la richesse que cache notre ville. Car ciest bien connu qui cherche un ver luisant
ne voit pas les ®toiles. Apr s la petite histoire de notre commune, partons visiter
5 lieux qui font partis de notre patrimoine.

Fier do°tre fum®lois !

La commune de Fumel doit son nhom
" sa situation sur trois collines qui,
vues de ldautre rive du lot, formeraient
comme trois masses de fum®e.

Install®e en hauteur sur la rive
droite du Lot, Fumel est situ®e sur
une ancienne voie reliant Eysses
" Puy-liEveque, *° la fronti re de
liAgenais, du Quercy et du P@rigord.
Par cette position strat®gique, la
ville devient le th@otre de nombreux
affrontements.

Des fouilles arch®ologiques ont
revel® une occupation du site d s
la Pr®histoire. Cette occupation ne
semble cependant se conprmer qui™”

partir du XI" si cle.

Lohistoire de Fumel est liBe " celle
de son chGteau. Install® d s la pn
du XI" si cle sur un promontoire, le
chOteau de Fumel domine le village
qui siinstalle ** ses pieds.

Cependant, il faut attendre la
p®riode r@volutionnaire pour
que Fumel retrouve un nouveau
dynamisme. En 1790, Fumel devient
chef-lieu de canton et sa population
augmente de moiti® entre 1806 et
1834.

Cet essor est en grande partie
li® ° la cr®ation de liusine m@tal-
lurgigue en 1847. De nombreux
ouvriers viennent de la France

enti re et m°me de
pour vy travailler.
de nouvelles voies
nication dont la route royale
ni 131 et le chemin de fer
contribuent fortement au d®velop-

li®tranger
La construction
de commu-

pement d®mographique de la
commune.
GrGce " liusine metallurgique, le

d®veloppement  ®conomique et
d®mographique observ® *° Fumel au
cours des XIXe et XXe si cles laisse un
patrimoine moderne remarquable.
De cette p®@riode glorieuse, on peut
®voquer, entre autres, la cit® ouvri re
et le Parc des sports Henri Cavallier.
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Le chGteau, mentionn® dans les textes
depuis le XI" si cle, ®tait le si ge de
la baronnie de Fumel.

Lle chGteau me@di®val, tr s endom-
mag® pendant la ¢ Guerre de Cent
Anse , fut remani® dans la seconde
moiti® du XV~ si cle.

Apr s ces @v nements, diautres
travaux transforment le chCteau :

le syst me de d®fense est am@lior®,
et sa nouvelle fortipcation marque
encore plus son autorit® sur la ville
privee de ses remparts et de ses
institutions d®mocratiques.

Llimportance bGtisse du XVI ™ si cle
fut radicalement modip®e, mise au
go¥t du jour, dans la seconde moiti®
du XVIII" si cle : Joseph de Fumel,
seigneur du lieu, pt entreprendre
diimportants travaux au chCteau de
Fumel : am®nagement des jardins
et terrasses qui surplombent le Lot.
le plan du ch@teau transform® a
d®sormais la forme déun U.

la silhouette du chCteau sera
d®pnitivement modip®e lorsquien
1793, on ordonna de raser les cing

tours ** la hauteur du corps du logis.
Ainsi le ch@teau ressemble, depuis
cette ®poque, ~ une grande villa
italienne.

La famille des Fumel poss@da le
chGteau du XI” au d®but du XiXe
si cle o% il passa, par mariage, ~" la
famille des Langsdorff.

En 1950, cette famille vendit le
chGteau ~* la commune de Fumel.

Le chGteau de Fumel est inscrit depuis
1951 " liinventaire suppl®mentaire
des Monuments Historiques ainsi que
le parterre et les terrasses.

Les espaces verts constituant les
abords de liancien chOteau cr@®s
lors des modipcations du XVIII, se
composent en trois zones @tablies sur
les anciennes terrasses du chOteau et
poss dent chacune leur caract re.

Trait® classiqguement, il se compose
de massifs ceintur®@s diune bordure
de buis, diune pi  ce dieau centrale,
diifs tailles, de pelouses et planches
yeuries...

Des citronniers sont install®s le long
des balustrades de pierre.

Les ¢ dres, marronniers et palmiers
qui ornent ce jardin ont @t® plant®s
bien avant la r®alisation du jardin
actuel.

Situ®e " I§Est du chOteau, elle
surplombe le th@Ctre de la Nature
et est ombrag®e par des ¢ dres
du Liban, des marronniers et des
platanes de grande taille.

Situ® dans le vallon, au pied des
terrasses Est du chCteau, le Th@0tre
de la Nature a ®® r®alis® au d®but
du XX si cle. liacc s "~ ce th®Ctre
depuis le chGteau est partiellement
bord® par des buis taill®s ou des
sains et ombrag® par une double
rang®e de tilleuls taill®s en plateau.

Le Th®Ctre si®tage sur la d@clivit® du
vallon. Des arbres de bonne venue
et diessences vari®es jalonnent son
pourtour :  marronniers, ¢ dres,
ch®nes, platanes...



